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SESSIES | OVERZICHT

NEDERLANDSTALIGE ZAAL
Presentator : FILIP DE RYCKE

Actualiteiten inzake ontslag
SAM DE VOOGT,

Tips & tricks voor tuchtoverheden bij het doorlopen van een tuchtprocedure
JARIEN BLOEMEN,

De opdrachten van de federale Ombudsman
GUDRUN VANDE WALLE,

Update in het sociaal recht van de Openbare Ambt : jurisprudentie 2022 - 2023
YOURI MUSSCHEBROECK,
ELKE DUDEN,

Absenteisme, arbeidsongevallen, pensioen,... Wat doet Medex voor u en voor anderen?
KATTY CAUWERTS,

Absenteisme : beter begrijpen om het te voorkomen en het terug te dringen
ELISABETH JONLET,
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FRANSTALIGE ZAAL
Presentator : NICOLAS SANCINITO

O Actualités en matiére du licenciement
JONATHAN DE WILDE D’ESTMAEL,

O Conseils et astuces pour les autorités disciplinaires lors d’'une procédure disciplinaire
MAXIME CHOME,
MEGI BAKIASI,

W Koffiepauze

O Les missions du Médiateur fédéral
JEROME AASS,

X Lunch

O Update en droit social de la Fonction Publique : jurisprudence 2022 - 2023
MAUREEN DEGUELDRE,

5o

WP Koffiepauze

O Labsentéisme, les accidents de travail, la pension, etc. Que fait Medex pour vous et pour les autres?
JEAN-PAUL GABRYS,

O Absentéisme : mieux le comprendre pour le prévenir et le réduire
FRANGOISE MARNEFFE,
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NEDERLANDSTALIGE ZAAL

Verwelkoming

Actualiteiten inzake ontslag

De ministerraad keurt op voorstel van minister van Ambtenarenzaken Petra De Sutter een voorontwerp van wet goed teneinde de motivering
van ontslag en kennelijk onredelijk ontslag van contractuele werknemers in de overheidssector te regelen. Het voorontwerp beoogt tegemoet
te komen aan een arrest van het Grondwettelijk Hof en conform te zijn met de wet betreffende de invoering van een eenheidsstatuut tussen
arbeiders en bedienden inzake de opzeggingstermijnen en de carenzdag en begeleidende maatregelen.

Tips & tricks voor tuchtoverheden bij het doorlopen van een tuchtprocedure

Een tuchtprocedure wordt gekenmerkt door een veelheid aan regels en beginselen die de tuchtoverheid moet respecteren. Het correct
opleggen van een tuchtstraf aan een personeelslid vergt een doorgedreven kennis van de toepasselijke tuchtregels. Aan de hand van enkele
concrete cases en arresten geven we in deze sessie een overzicht van de belangrijkste (mogelijke) struikelblokken in een tuchtprocedure en
lichten we toe hoe ermee om te gaan. Daarbij denken we onder meer aan tips & tricks in het kader van de rechten van verdediging tijdens de
tuchtprocedure, het verschil met de strafprocedure, de samenstelling van het tuchtdossier, de hoorplicht van de tuchtrechtelijk vervolgde, de
motivering van de tuchtstraf, ...

» Koffiepauze

De opdrachten van de federale Ombudsman
Overzicht van de missies van de federale Ombudsman en de rol van de klokkenluiders

¥ Lunch

Update in het sociaal recht van de Openbare Ambt : jurisprudentie 2022 - 2023

» Koffiepauze

Absenteisme, arbeidsongevallen, pensioen,... Wat doet Medex voor u en voor anderen?
Overzicht van de missies en organisatie van Medex.

Absenteisme : beter begrijpen om het te voorkomen en het terug te dringen

Neen, wij zullen u geen wondermiddel aanreiken waarmee u voortaan een einde kunt maken aan het absenteisme. Op basis van verschillende
benaderingen zullen we daarentegen een definitie van dit fenomeen voorstellen die verenigbaar is met een veeleisende en welwillende
managementvisie, een definitie die aanzet tot actie. Samen zullen wij nagaan welke acties reeds bestaan in uw entiteiten en welke kunnen
worden uitgevoerd om bij te dragen tot een rechtvaardige aanwezigheid op het werk.

Einde

SPREKERS

SAM DE VOOGT
Advocaat

JARIEN BLOEMEN
Advocaat

GUDRUN VANDE WALLE
Auditor

YOURI MUSSCHEBROECK
Advocaat

ELKE DUDEN
Advocaat

KATTY CAUWERTS

ELISABETH JONLET
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FRANSTALIGE ZAAL

Verwelkoming

Actualités en matiére du licenciement

Ce 9 décembre 2022, un avant-projet de loi a été approuvé par le Conseil des ministres. Ce projet concerne la motivation des licenciements et
le licenciement manifestement déraisonnable des agents contractuels du secteur public. Il vise notamment a répondre aux critiques émises par
la Cour constitutionnelle dans son arrét du 30 juin 2016 (arrét 101/2016) qui avait pointé I'absence d'un régime de protection (similaire a la CCT
n°109) pour les contractuels de la Fonction Publique.

Conseils et astuces pour les autorités disciplinaires lors d’'une procédure disciplinaire

Une procédure disciplinaire se caractérise par une multitude de regles et de principes que Iautorité disciplinaire doit respecter. L'imposition
correcte d'une sanction disciplinaire a un membre du personnel nécessite une connaissance approfondie des regles disciplinaires applicables.
Dans cette session, nous donnons un apergu des principales pierres d'achoppement (potentielles) dans les procédures disciplinaires et
expliquons comment y faire face. Cela inclut des conseils et des astuces sur les droits de la défense au cours des procédures disciplinaires,

la différence avec les procédures pénales, la composition du dossier disciplinaire, I'obligation d’entendre la personne faisant I'objet d'une
procédure disciplinaire, la justification de la sanction disciplinaire, etc.

» Koffiepauze

Les mission du Médiateur fédéral
Le role du Médiateur fédéral et des lanceurs d'alertes.

¥ Lunch

Update en droit social de la Fonction Publique : jurisprudence 2022 - 2023

» Koffiepauze

L'absentéisme, les accidents de travail, la pension, etc. Que fait Medex pour vous et pour les
autres?
Vue globale sur les missions et |'organisation de Medex.

Absentéisme : mieux le comprendre pour le prévenir et le réduire

Non, nous ne vous livrerons pas la recette miracle qui vous permettra dorénavant de mettre fin a I'absentéisme. Nous vous proposerons

par contre, sur la base de différentes approches, une définition de ce phénomeéne compatible avec une vision managériale exigeante et
bienveillante, une définition qui incite a Iaction. Nous explorerons ensemble les actions déja existantes dans vos entités et celles qu'il serait
possible d'y mettre en ceuvre pour contribuer a une juste présence au travail.
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PRAKTISCHE INFORMATIE

DATUM EN TIJDSTIP

Donderdag 25 mei 2023
van 8u30 tot 16u50

LOCATIE*

Warwick Brussels Hotel
Rue Duquesnoy 5
1000 Brussel

INSCRIPTION

Inschrijving Congres voor het Openbaar Ambt op

www.ebpevents.be/cfpnl

GEDETAILLEERD PROGRAMMA EN INSCHRIJVING OP

TARIEVEN

PUBLIEKE SECTOR €495 excl btw
PRIVE SECTOR €715 excl btw

Het inschrijvingsgeld dekt zowel de deelname aan
de conferentie als de lunch en dranken gedurende de
hele dag.

PERMANENTE VORMING
OBFG : 6 punten

Na het evenement ontvangt
u een aanwezigheidsattest
via email.

CONTACT

Nikita COLS
seminars@ebp.be
+32 (0)2 894 56 05
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